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Einladung zur 4. Integrationskonferenz am Freitag, den 20.1.2012

Sehr geehrte Damen und Herren,

zur 4. Integrationskonferenz der Stadt Erlangen 

am Freitag, den 20. Januar 2012, 13 – 18 Uhr, Ratha us, Foyer und Ratssaal, 1. OG

lade ich Sie herzlich ein.

Das Thema der 4. Konferenz lautet „Berufliche Fort- und Weiterbildung – Anerkennung und Quali-
fizierung" und wurde - wie es bereits gute Tradition ist – von der Konferenz im Januar 2011 ausge-
wählt. Mehrere Akteure haben ihre Ideen und Vorschläge in zwei Vorbereitungstreffen einge-
bracht.

In der Zeit von 12.30 -13.30 Uhr besteht für eine Gruppe von rund 25 Teilnehmer/innen die Mög-
lichkeit, zum Einstieg in das Thema an einer Übung „Einführung in Kompetenzfeststellungsverfah-
ren am Beispiel Kompetenzbilanz für Migranten“ unter Leitung von Herrn Schiele von Migranet
Augsburg teilzunehmen. 

Wir bitten Interessierte, sich bis 16.1.2012 per mail bei integration@stadt.erlangen.de anzumel-
den. Bitte haben Sie Verständnis, dass möglicherweise nicht alle Interessierten zum Zuge kom-
men können. 

In der Zeit von 13 - 14 Uhr stellen sich im Foyer 1. OG folgende Best Practice-Beispiele vor: 

• Integration von Ärzten, VIA-Institut für Bildung und Beruf Nürnberg 

• Wegebau-Programm,  IHK Nürnberg 

• Interacta - Internationale Akademikerinnen für die deutsche Wirtschaft, WiSo-Führungs-
kräfteakademie

• Kompetenzfeststellungsverfahren, Migranet Augsburg

• Integrations- und berufsbezogene Sprachkurse, bfz, vhs Erlangen und BAMF



Offizielle Eröffnung der Konferenz ist dann um 14 Uhr. 

Katharina Kucher, Fachstelle Qualifizierung im Förderprogramm "Netzwerk Integration durch Qua-
lifizierung (IQ)" am Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb) Nürnberg wird mit ihrem Impuls-
referat „Berufliche Integration von Migrantinnen und Migranten – Chancen, Grenzen und Heraus-
forderungen des neuen Anerkennungsgesetzes“ den Einstieg in das Thema herstellen.

In den nachfolgenden fünf Arbeitsgruppen zu den Themen
1 -  Kommunale Möglichkeiten bei Einstellung und Nachqualifizierung  
2 -  Medizin und Technik – Bedarf an Fachkräften und Qualifizierungsmöglichkeiten 
3 -  Anerkennungsgesetz – Informationsmöglichkeiten, Begleitung und Erfordernisse
4 -  Wie können Erfahrungswissen und informelles Lernen durch Kompetenzfeststellung besser 
      genutzt werden?
5 -  Welche Rolle kann die Wirtschaft bei Anpassungsqualifizierungen spielen?

wird es darum gehen, was man aus den Best Practice-Beispielen lernen kann bzw. welche Anre-
gungen und Umsetzungsmöglichkeiten sich daraus ableiten lassen.

Wir würden uns freuen, wenn Sie uns durch Ihre aktive Mitarbeit unterstützen würden und bitten
Sie, sich bis 13.01.2012, per mail unter integration@stadt.erlangen.de anzumelden.
Für weitere Fragen steht Ihnen die Leiterin der Koordinationsstelle Integration, Silvia Klein gerne
zur Verfügung.

Mit den besten Wünschen für die bevorstehenden Festtage und ein glückliches Neues Jahr ver-
bleibe ich

Dr. Siegfried Balleis
Oberbürgermeister


